Die berufliche Wiedereingliederung von Erwachsenen, die aus gesundheitlichen oder
psychischen Grinden einer beruflichen Neuorientierung bedirfen, ist unser Anliegen. Mit
einer an den aktuellen Anforderungen von Handwerk, Industrie und Verwaltung
ausgerichteten Ausbildungskonzeption, innovativen Methoden und moderner Ausstattung
setzen wir diese soziale Aufgabe in die Praxis um.

Fir unser Reha-Zentrum in Nirnberg-Thon, in dem wir berwiegend
UmschulungsmaRnahmen durchfiihren, suchen wir ab sofort befristet einen

Meister Metall (m/w/d) oder Maschinenbautechniker (m/wrd)
Referenz-Nr. RZ-1037

Ihr Aufgabengebiet als Reha-Ausbilder (m/w/d) fur die Berufe Industriemechaniker (m/w/d),
Fachkraft fur Metalltechnik (m/w/d) sowie fir die Grundausbildung im Metallbereich anderer
metallverwandter Berufe umfasst u. a.

¢ Vermittlung von theoretischen und praktischen Kenntnissen im Bereich der
Metallbearbeitung

e Themenschwerpunkte der theoretischen Ausbildung: technische Kommunikation,
Technische Mathematik, Technologie und Fertigungstechnologie

e Vorbereitung auf die IHK-Abschlusspriifung
¢ Individuelle Férderung und Betreuung der Teilnehmer (m/w/d)

o Zusammenarbeit mit interdisziplindren Teams (Reha-Medizin, Psychologie,
Sozialpadagogik)

Ihr Profil:
¢ Abgeschlossene metalltechnische Weiterbildung zum Meister (m/w/d) - Industrie oder
Handwerk - oder abgeschlossene Weiterbildung zum Maschinenbautechniker (m/w/d)

e Zusatzkenntnisse in Steuerungstechnik, Pneumatik und CNC wiinschenswert

o Idealerweise eine padagogische Zusatzqualifikation (z.B. ADA-Schein) oder Erfahrung in
der Erwachsenenbildung

e Empathie und Freude an der Arbeit mit Menschen mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen

e Geduld, Teamfahigkeit sowie ein freundliches, sicheres Auftreten

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Téatigkeit in einem
kollegialen und wertschatzenden Arbeitsumfeld, in einem erfahrenen Team.

Neben einer Vergutung nach dem Tarifvertrag der Lander, der eine Jahressonderzahlung,
Arbeitgeber-Beitrage zur betrieblichen Altersversorgung und einen Zuschuss zu den
vermogenswirksamen Leistungen vorsieht, bieten wir unseren Beschaftigten u. a. auch ein
flexibles Gleitzeitmodell, abwechslungsreiche Angebote zur Gesundheitsférderung, Aktionen
zum Thema ,Familienfreundlichkeit* sowie Fortbildungsmaoglichkeiten an.

Das Reha-Zentrum des Berufsforderungswerks Nirnberg ist sowohl mit dem PKW als auch
mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln dank einer eigenen Bushaltestelle gut zu erreichen.
Haben Sie Interesse an einer Mitarbeit in unserem sozialen Unternehmen? Dann bewerben
Sie sich bitte mit Angabe unserer internen Referenz-Nummer (RZ-1037).

Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen natirlich gerne telefonisch zur Verfiigung.

Berufsfoérderungswerk Nurnberg gemeinnttzige GmbH

Personalreferat — Frau Rohm

Schleswiger StralRe 101, 90427 Nurnberg

bewerbungen@bfw-nuernberg.de, www.bfw-nuernberg.de, Tel. 0911 938-7093



http://www.bfw-nuernberg.de/

